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Программа развития

МОУ «Марушинская средняя (полная) общеобразовательная школа» 
Целинного района Алтайского края 
на 2011-2015 годы
«Путь в завтрашний день»

2011, с.Марушка

Паспорт 
целевой комплексной программы развития 
МОУ «Марушинская средняя (полная) общеобразовательная школа» Целинного района 
Алтайского края 
на 2011-2015 годы
	Наименование 
Программы
	Программа развития МОУ «Марушинская средняя (полная) общеобразовательная школа» на 2011-2015 годы «ПУТЬ В ЗАВТРАШНИЙ ДЕНЬ»

	Основание 
для 
разработки 
Программы
	· Закон РФ «Об образовании»; 
· Закон Алтайского края «Об образовании в Алтайском крае»;

· Конвенция ООН о правах ребенка;

· Региональная ведомственная целевая программа «Развитие образования в Алтайском крае» на 2011 - 2013 годы

· Федеральный компонент государственного стандарта общего образования (утв.05.03.2004г. №1089)

· Национальная образовательная инициативы «Наша новая школа» 
(утв.04.02.2010 г. пр.271)

· Федеральный государственный образовательный стандарт начального 
общего образования (утв.06.10.2009 г. №373)
 

	Заказчик 
Программы
	Комитет администрации Целинного района по образованию

	Разработчики 
Программы
	Администрация школы, педагогический коллектив (с учетом мнений 
учащихся, родителей, социума)

	Исполнители 
Программы.
	Администрация, педагогический коллектив школы, ученический 
коллектив, родительская общественность, социальные партнеры школы, 
Управляющий совет школы.

	Цель 
Программы
	Создание воспитательно-образовательной среды, способствующей 
формированию у школьников гражданской ответственности, духовности, 
культуры, инициативности, самостоятельности, толерантности, 
способности к успешной социализации в обществе при реализации новой 
государственной образовательной политики в условиях сельской школы.

	Задачи 
Программы
	• обновление содержание образования, реализация нового поколения 
образовательных стандартов; 
• создание условий для выявления и поддержки талантливых учеников;
• развитие и усовершенствование системы деятельности с талантливыми детьми; 
• пополнение стимулов для лучших педагогов, постоянного повышения 
их квалификации; 
• формирование материально-технической базы школы; 
• создание за счёт современной инфраструктуры комфортной обстановки 
в школе; 
•осуществление сохранения и укрепления здоровья участников 
образовательного процесса; 
•развитие кадрового потенциала учительского корпуса; 
• обеспечение самостоятельности ОУ.

	Сроки 
и этапы 
реализации
	1 Этап — подготовительный — .2010-2011 уч. г. 
(Аналитико — диагностическая, проектная деятельность). 
2 Этап — практический: 2011-2012 уч.год,2012-2013 уч.год,


	Программы
	 (Осуществление действий, мероприятий по реализации программы 
 развития школы) 
 3 Этап — заключительный(аналитико-коррекционный): 2014-2015 уч.год 
 (Подведение итогов, анализ результатов развития школы, . Определение 
 перспектив и путей дальнейшего развития школы).


	Финансовое
	Реализация программы развития за счет различных источников

	обеспечение
	финансирования: бюджетных и внебюджетных средств ( добровольных

	Программы
	целевых взносов, пожертвований, грантов).

	Ожидаемый
	Создание и реализация модели современной сельской школы,

	результат
	способствующих раскрытию возможностей каждого ученика, воспитание

	
	порядочного и патриотичного человека, личности, готовой к жизни в

	
	высокотехнологичном, конкурентном мире.

	
	Паспорт Программы

	
	Разделы:

	
	• Информационная справка о школе.

	
	• Проблемный анализ состояния школы.

	
	• Концептуальное видение образа будущего состояния ОУ.-

	
	• Основание программно-проектного способа создания программы

	Структура
	развития.

	Программы
	• Проекты комплексной программы развития ОУ.

	
	• Механизмы управления реализацией программы развития ОУ.

	
	• Целевые показатели и индикаторы их достижения.

	
	• Дорожная карта реализации программы развития.

	
	• Источники финансирования.

	
	• Вероятные риски и пути их снижения.

	
	• Приложения

	Изменение и
	Программа развития является документом, открытым для внесения

	дополнение
	изменений и дополнений. Её корректировка осуществляется ежегодно в

	Программы
	соответствии с результатами анализа ее выполнения, на основании

	
	решений Управляющего Совета школы.


Проблемный анализ ситуации
	Какие результаты учебно-
воспитательного процесса 
не удовлетворяют
	Что необходимо изменить к 
2015 г.
	Проблема результатов

	В 1 класс приходят дети с
	Вести мониторинг развития
	Трудности в обучении детей с

	отклонениями в развитии, что
	ребёнка от рождения
	отклонениями в развитии

	затрудняет их обучение
	совместно МУБ, детскому
	

	
	саду и школе
	

	Наличие слабоуспевающих по
	Усилить мониторинг
	Слабая успеваемость учащихся 

	отдельным предметам по
	успеваемости учащихся,
	по отдельным предметам

	итогам учебной четверти
	стоящих на внутришкольном
	

	
	контроле; заниматься по
	

	
	индивидуальной траектории
	

	Узкий круг предметных областей для вовлечения учащихся в проектно- исследовательскую

   деятельность
	Расширить круг предметных областей,  для проектно-исследовательской деятельности. 

Занятие проектом в урочное и

внеурочное время, активизация
работы научного общества;
	Слабая вовлечённость детей в проектно-исследовательскую деятельность по отдельным предметам.


	Наличие неблагополучных 
семей, где дети находятся в 
трудной жизненной ситуации (в 
ненадлежащих условиях), что 
затрудняет их обучение
	Совершенствовать работу с 
неблагополучными семьями
	Слабая успеваемость детей из 
неблагополучных семей; 
невыполнение родителями 
своих обязанностей

	Недостаточная активность 
деятельности детской организации «Россияне»
	Активизация деятельности детской организации «Россияне»

	Снижение активности 
деятельности детской организации «Россияне»

	Наличие пропусков, опозданий 
учащихся, стоящих на 
внутришкольном 
контроле(единичные случаи)
	Усилить контроль 
Совершенствование форм 
сотрудничества с родителями
	Недостаточный контроль со 
стороны классного 
руководителя и родителей(или 
отсутствие)

	Проявление негативных 
явлений(курение, единичные 
случаи употребления алкоголя)
	Профилактика 
Вовлечённость учащихся в 
занятия по интересам
	Недостаточная воспитательная 
работа со стороны классного 
руководителя, родителей, 
зам.директора по ВР

	Низкий уровень состояния 
здоровья детей на «входе»
	Создание профилактических 
программ с привлечением 
родителей будущих 
школьников
	Влияние биологических, 
социальных, экологических 
факторов, условий воспитания

	Ребёнок чаще как объект, а не 
субъект образовательного 
процесса
	Ребёнок должен быть 
деятелем, участником 
образовательного процесса
	В учебном процессе всё же 
преобладают субъект-
объектные отношения


Недостатки образовательной деятельности, из-за которых возникли проблемы 
результативности
	Недостатки в 
образовательной 
деятельности
	Что необходимо изменить к 
2015 г.
	Проблема образовательного 
процесса

	Трудности в обучении детей с
	Вести мониторинг развития
	Недостаточный мониторинг

	отклонениями в развитии
	ребёнка от рождения
	развития ребёнка от рождения

	
	совместно МУБ, детскому
	до 6,6 лет

	
	саду и школе
	

	Слабая успеваемость учащихся по отдельным предметам
	Учителю-предметнику вести работу со слабоуспевающим по
	Недостаточная работа

	
	по индивидуальному плану,
	учителей-предметников со

	
	использовать формы и методы
	слабоуспевающими по

	
	обучения с учётом
	индивидуальной траектории;

	
	особенностей возможностей
	недостаточное использования

	
	ребёнка
	разнообразия форм и методов

	
	
	преподавания с учётом

	
	
	особенностей возможностей

	
	
	ребёнка;

	Узкий круг предметных областей для вовлечения детей
	Усилить методическую работу по расширению круга
	Недостаточная заинтересованность (или её

	в проектно-исследовательскую
	предметных областей для
	отсутствие)части педагогов в

	деятельность
	проектно-исследовательской
	проектно-исследовательской,

	
	деятельности учащихся
	деятельности.


	В учебном процессе всё же
	Ребёнок должен быть
	Преобладание традиционной

	преобладают субъект-
	деятелем, участником
	системы преподавания

	объектные отношения
	образовательного процесса
	


Анализ условий
	Недостатки условий
	Что необходимо изменить к 
2015 г.
	Проблема условий

	1.Научно-методические
	Сотрудничество с научными
	Отсутствие научного

	Отдалённость от научных
	центрами
	консультирования

	центров
	
	

	2.Кадровые
	Переподготовка кадров,
	Несоответствие части

	Несоответствие специальности
	получение соответствующего
	педагогов образовательному

	некоторых педагогов
	образования в связи со
	цензу.

	специфике преподаваемому
	спецификой предмета
	

	предмету
	
	

	З.Финансовые
	Повышение подушевого
	Недостаточное

	1)В связи с уменьшением
	финансирования (внешние
	финансирование ОУ,

	численности учащихся
	изменения)
	сокращение ставок и штата

	произошло снижение ФОТ ОУ
	
	

	2)Отсутствие возможности
	
	Недостаточное

	предоставить нагрузку
	
	финансирование ОУ

	учителям для ведения
	
	

	внеурочных занятий в
	
	

	начальной школе в условиях
	
	

	введения ФГОС по
	
	

	направлениям развития(10 ч.)
	
	

	4.Материально-технические
	Приобретение
	Несоответствие требованиям

	1) Недостаточность
	
	стандартов 2 поколения

	лабораторного оборудования
	
	

	в начальной школе в
	
	

	условиях введения
	
	

	ФГОС 2 поколения
	
	

	2)Отсутствие раковин с
	Установка в июле-августе 2011
	Несоответствие современным

	подачей горячей и холодной
	г.
	требованиям СанПиНа.

	воды в кабинетах начальной
	
	

	школы, мастерской,
	
	

	медкабинете, лаборатории
	
	

	5.Нормативно-правовые
Изменения и дополнения в

локальные акты ОУ(в проекте)
	Чёткая разработка нормативно-

правовой базы
	Локальные акты в разработке


Концепция школы
Находясь в режиме развития, наша школа продолжает держать вектор опережающего 
развития  
Ребёнок не должен испытывать дискомфорт сельской малокомплектной школы. Он 
имеет право на качественное образование, на пребывание в комфортных условиях. Он 
имеет право быть здоровым. Имеет право на поддержку и развитие собственных 
      талантов. 
   Какой должна быть сельская школа сегодня, в период модернизации российского 
образования? Независимо от типа и вида, школа должна соответствовать требованиям 
современного образования: 

• Ребёнок должен получать качественное образование в соответствии с ФГОС; 

• Ребёнку в школе должно быть комфортно; 

• Ребёнок должен получить максимум возможностей для раскрытия своих интересов, 

талантов; 

• Ребёнок должен быть здоровым; 

• Школе нужен современный учитель, открытый ко всему новому, понимающий детскую 

психологию и любящий свой предмет; 

• Школа должна получить самостоятельность в составлении образовательных программ,в 

расходовании финансовых средств; 

При формировании концепции будущего нашей школы мы исходили из необходимости 
реализации стратегии модернизации школьного образования и важности удовлетворения запросов 
основных участников образовательного процесса — обучающихся, их родителей и педагогов. 
Современное общество нуждается в особом типе личности — личности, которая не просто 
приспосабливается к существующей реальности, а стремится к достижению успеха, проявляя 
активность, инициативность и ответственность к изменению объективного положения вещей не 
только в частной но и в социальной жизни. Она стремится быть субъектом своей жизни, 
обеспечивая тем самым личностный и социальный прогресс. 
       Миссию своей школы мы видим в создании такого образовательного пространства, которое 
способствует раскрытию и воспитанию любых талантов у учащихся, формирует 
всестороннеразвитую и образованную личность, способную к постоянному 
самосовершенствованию, осознанному профессиональному выбору в условиях современного 
информационного общества, обладающая высокой коммуникативной культурой, признающая 
человека и природу как жизненную ценность, несущие ответственность за свое здоровье. 

Цель программы: 
Обеспечение доступности для обучающихся качественного полноценного образования в соответствии с их индивидуальными склонностями и потребностями.

Создание воспитательно-образовательной среды, способствующей формированию у 
школьников гражданской ответственности, духовности, культуры, инициативности, 
самостоятельности, толерантности, способности к успешной социализации в обществе при 
реализации новой государственной образовательной политики в условиях сельской школы.

Создание условий для сохранения и укрепления здоровья учащихся, путем оптимизации учебной нагрузки, использования здоровьесберегающих технологий.  

Задачи 
• обновление содержание образования, реализация нового поколения образовательных 

стандартов; 
• создание условий для выявления и поддержки талантливых учеников;

• развитие и усовершенствование системы деятельности с талантливыми детьми; 
• пополнение стимулов для лучших педагогов, постоянного повышения их квалификации;

• формирование материально-технической базы школы; 

• создание за счёт современной инфраструктуры комфортной обстановки в школе; 
• осуществление сохранения и укрепления здоровья участников образовательного 

процесса; 

• развитие кадрового потенциала учительского корпуса; 

•обеспечение самостоятельности ОУ.

Моделируя образ выпускника школы, мы исходим из того, что он представляет собой 
динамическую систему, которая постоянно изменяется, самосовершенствуется, наполняясь новым 
содержанием. А значит, образ выпускника — это не конечный результат, не итог в развитии 
личности, а тот базовый уровень, развитию и становлению которого должна максимально 
способствовать школа. 

Портрет выпускника 
Ценностные ориентации: 
• Активная жизненная позиция; 

• Уважительное отношение к истории своей страны, к традициям своего народа; 

• Толерантное отношение к окружающим; 

• Здоровый образ жизни, стремление к физическому совершенствованию; 

• Отношение к природе как к жизненной ценности. 

Социальные умения: 
• Строить отношения с окружающими людьми, эффективно сотрудничать в совместной 

деятельности на основе уважения и гуманности; 

• Уметь вносить коррективы в своё собственное поведение; 

• Обладать мобильностью и умением адаптироваться; 

• Быть способным к самостоятельному принятию решения; 

• Определиться в будущей профессиональной деятельности, конструировать и осуществлять 

собственную образовательную траекторию, обеспечивающую успешность и 

конкурентоспособность. 

Интеллектуальные умения: 
• Широкий кругозор, разносторонние интересы; 

• Ставить цели и планировать пути их реализации, полноценно используя личностные 

ресурсы; 

• Искать, анализировать, преобразовывать и применять информацию для решения проблемы; 

• Проводить исследовательские работы с применением современных технологий. 
Таким образом, выпускник школы должен обладать: 

• образовательной компетенцией, 

• креативным, критическим и рациональным мышлением, 

• лидерскими качествами, 

• Готовностью к социальной мобильности. 

Этапы развития: 
1 Этап — подготовительный — 2010-2011 уч. г. 

(Аналитико — диагностическая, проектная деятельность). 

2 Этап — практический: 2011-2012 уч.год,2012-2013 уч.год, 

2012-2013 уч.год, 

(Осуществление действий, мероприятий по реализации программы развития школы) 
3 Этап — заключительный (аналитико-коррекционный): 2014-2015 уч.год 
(Подведение итогов, анализ результатов развития школы, . Определение перспектив и путей 
дальнейшего развития школы).

Ожидаемые результаты реализации программы 

• Достижение нового качества образовательных результатов в соответствии с 

  новыми государственными образовательными стандартами; 

• Оптимизация системы работы по выявлению способных и талантливых детей; 

• Повышение профессиональной мотивации, квалификации педагогов на основе 

  разнообразных форм обучения; 

• Создание современной школьной инфраструктуры; 

• Развитие здоровьесберегающей среды, способствующей формированию у 

  школьников потребности в ведении здорового образа жизни; Создание в ОУ 

  творческой атмосферы, ситуации успеха, личностного роста, самореализации 

  педагогов и учащихся; 

• Создание единой информационно-образовательной среды и организации 

  эффективного взаимодействия всех участников образовательного процесса; 

• Расширение сетевого взаимодействия ОУ с информационным пространством 

  учреждений образования района; 

• Повышение имиджа образовательного учреждения в социуме и отрасли. 

• Формирование оптимальной организационно-управленческой структуры ОУ; 
Оценка результатов программы.

Оценка результатов реализации программы будет осуществляться с помощью различных методов: 
экспертная оценка результатов деятельности (внутренними и внешними экспертами); 
социологические опросы учащихся, педагогов и родителей; 

методы психодиагностики; 

анализ результатов ГИА, олимпиад, конкурсов.

ПРОЕКТЫ ПРОГРАММЫ РАЗВИТИЯ ШКОЛЫ 
«ПУТЬ В ЗАВТРАШНИЙ ДЕНЬ»
	ПРОЕКТ « Новые образовательные стандарты»

(руководитель проекта Хикматова Т.И.)

	Цель
	Создание условий для формирования целостной системы универсальных знаний, умений и навыков самостоятельной деятельности, гражданской ответственности и правового самосознания, духовности и культуры, инициативности, толерантности, способности к успешной социализации в обществе.

	Задачи
	1. Развитие личности школьника, его творческих способностей, интереса к учению, формирование желания и умения учиться.

	
	2. Воспитание нравственных и эстетических чувств, эмоционально-ценностного позитивного отношения к себе и к окружающим.

	
	3. Пропаганда здорового образа жизни.

	Этапы реализации
	1 этап — подготовительный 2010-2011 учебный год

	
	11 этап — деятельностный (практический) 2011-2014 г.

	
	111 этап — заключительный, обобщающий: 2014 — 2015 учебный год

	Ожидаемые 
результаты
	- создание прочной базы знаний, умений и навыков, необходимых для перехода в основную школу;

- содержание обучения должно содействовать развитию любознательности, креативного мышления, осознанию необходимости изучаемого материала, интеллектуальной удовлетворённости, получаемой от процесса обучения;

- учитель вводит учащихся в сферу учебного предмета, создаёт атмосферу эмоциональной включённости, возбуждение интереса к предмету, закладывает основы системных знаний, отрабатывает технику исполнения видов деятельности при решении различных учебных задач (т.е. научить учиться);




	Проект «Одаренные дети» (руководитель проекта Зырянова З.М)

	Цель
	Стратегическая цель Проекта: развитие и совершенствование системы работы с одаренными и высокомотивированными детьми через создание условий для выявления, поддержки и развития одаренных детей, их самореализации, профессионального самоопределения в соответствии со способностями, обеспечение каждому ребенку равных стартовых возможностей в реализации интересов, стимулирования мотивации развития способностей, поддержке его талантов семьей, системой основного и дополнительного образования; 

Дидактическая цель Проекта – повышение профессиональной компетентности учителя при введении системы работы с одарёнными детьми.

	Задачи
	1. Создать условия для развития интереса к общеобразовательным предметам, углубляя и расширяя знания учащихся.

2. Содействовать формированию начальных навыков исследовательской деятельности.

3. Создать условия для оптимального развития способностей учащихся, в атмосфере творчества, сотрудничества учителей и учащихся.

4. Содействовать воспитанию целеустремленности, активности, настойчивости  учащихся.

5. Предоставление возможности участия в конкурсах и олимпиадах различного уровня

6. Создание ситуации успеха, личностного роста и самореализации детей.

	Этапы реализации
	Iэтап – подготовительный 2010-2011

II этап – деятельность (практический) 2011-2014

III этап – заключительный, обобщающий: 2014-2015

	Ожидаемые результаты
	Ожидаемые результаты реализации Проекта:

Модель одаренного ребенка – Личность:

· здоровая физически, духовно – нравственно и социально; 

· способная самостоятельно находить выход из проблемной ситуации, осуществлять поисковую деятельность, владеющая средствами и способами исследовательского труда; 

· способная осуществить самостоятельно продуктивную деятельность; 

· способная к саморазвитию и самообразованию; 

· обладающая разносторонним интеллектом, компенсаторными способностями, высоким уровнем культуры; 

· руководствующаяся в своей жизнедеятельности общечеловеческими ценностями и нормами, 

· готовая к осознанному выбору и освоению профессиональных образовательных программ отдельных областей знаний с учетом сложившихся интересов и возможностей. 

Ожидаемые конечные результаты Проекта:

· совершенствование системы работы с одаренными детьми; 

· создание условий для целенаправленного выявления, поддержки и развития одаренных детей, их самореализации, профессионального самоопределения в соответствии со способностями; 

· обеспечение каждому ребенку равных стартовых возможностей в реализации интересов; 

· стимулирование мотивации развития способностей; 

· формирование системы мониторинга качества образования одаренных детей; 

· проведение конкурсов, конференций, олимпиад, создание сборника лучших работ учащихся; 

· функционирование школьного научного общества «Окно в мир»; 

· увеличение числа детей, активно занимающихся творческой, интеллектуальной деятельностью. 


	Проект «Здоровым будешь – всё добудешь»
 (руководитель проекта Князева Т.И.)

	Цель
	Стратегическая цель Проекта:

создание условий для сохранения, укрепления и развития физического, психического, социального , нравственного и духовного здоровья всех субъектов образовательного процесса.

	Задачи
	1. Воспитание направленности на здравотворчество, здоровый образ жизни.

2. Формирование бережного отношения к индивидуальному здоровью, ценности человеческой жизни.

3. Реализация типов технологий:

-здоровьесберегающие;

-оздоровительные;

-технологии обучения здоровью;

-воспитание культуры здоровья;

4. Мониторинг состояния здоровья учащихся в процессе реализации программы.

5. Стимулирование профессиональной активности педагогов по решению задач здоровьесбережения.



	Этапы реализации
	I этап – подготовительный 2010-2011

II этап – деятельностный (практический) 2011-2014

III этап –  обобщающий 2014-2015

	Планируемые результаты формирования культуры здорового и безопасного образа жизни
	Ожидаемые результаты реализации Проекта:

1. Сформированность у всех субъектов образовательного процесса осознанной потребности в сохранении и укреплении здоровья.

2. Соответствие состояния и содержания образовательного процесса санитарно-гигиеническим нормам и требованиям охраны здоровья.

3. Рациональная организация двигательной активности учащихся.

4. Эффективное внедрение в систему работы ОУ здоровьесберегающих технологий.

5. Создание здоровьесберегающего пространства школы, обеспечивающего сохранение, укрепление и формирование здоровья субъектов образовательного процесса.


Дорожная карта реализации программы развития школы на 2011-2015гг.
	Проекты/Сроки

	«Новые образовательные стандарты»
	«Одаренные дети»
	«Здоровым будешь-всё добудешь»
	Управление 
программой

	1.Изучение управленческих механизмов внедрения и реализации всех ФГОС второго поколения; (март 2011г.)

2.Изучение требований ФГОС по формированию универсальных учебных действий в основной и начальной школе; (апрель 2011г.)

3.Изучение методов формирования ключевых компетенций учащихся (май 2011г.)

4.Создание управленческих механизмов внедрения и реализации всех ФГОС второго поколения; (май-июнь2011г.)

5.Определение содержания образовательных услуг и программно-методического обеспечения в сфере основного и дополнительного образования; 

-Перераспределение учебного материала между основной и старшей школой с целью уменьшения учебной нагрузки учащихся основной школы; 

- Совершенствование учебного процесса с целью перехода к новым стандартам; 

-Внедрение в образовательный процесс стандартов нового поколения: введение ФГОС начального общего образования; 

-Внедрение в образовательный процесс стандартов нового поколения: введение ФГОС основного общего образования; 

-Переход в содержании образования и технологиях обучения на формирование ключевых компетенций; 

- Переход к новому БУП; 

- Апробация программ, 

УМК, учебников нового поколения; 

-Обеспечение внедрения ИКТ в образовательный процесс. (август 2011г.)

6. Анализ работы педагогов по внедрению стандартов второго поколения на заседаниях методических объединений, на Методическом совете школы. (сентябрь 2011г.)

7. Проведение диагностических работ по выявлению уровня сформированности универсальных учебных действий, личностного развития и ключевых компетенций учащихся. (октябрь 2011г.)

8.Участие в мониторинговых исследованиях внедрения стандартов нового поколения в системе общего образования; (постоянно)
9.Мониторинг оценки успешности личностного и познавательного развития учащихся; (один раз в полгода)

10.Анализ системы оценивания достижений учащихся через критериальную систему оценивания, формирования содержания Портфолио (один раз в год)
11.Анализ достигнутых результатов и определение дальнейших перспектив развития ОУ (2015г)
	1.Диагностика выявления направленности и степени одаренности детей;

пополнение базы данных одаренных детей с дошкольного образования по 11 класс (май-сентябрь 2011г.)

2.Подбор и апробирование образовательных методик по работе с одарёнными детьми; (август – ноябрь 2011г)

3.Предоставление возможностей одаренным детям самостоятельно выбрать, предложенный учителем-предметником (научным руководителем) индивидуальный образовательный маршрут по учебному предмету (май – сентябрь 2011г) (ежегодно)

4.Предоставление права учащемуся самостоятельно выбрать элективный курс (май – сентябрь 2011г) (ежегодно)

5.Проведение школьных мероприятий, направленных на стимулирование достижений учащихся (школьные предметные недели по общеобразовательным предметам; (ежегодно в течении года)

6.Проведение школьных олимпиад по общеобразовательным предметам (ежегодно в октябре)

7.Участие в районной олимпиаде по общеобразовательным предметам (ежегодно в ноябре)

8.Участие в районном конкурсе интеллектуальных игр «Одиссея разума» (ежегодно)

9.Участие в Международной игре-конкурсе «Русский медвежонок-языкознание для всех», в Международном математическом конкурсе «Математика — для всех» (ежегодно)

10.Участие в краевом открытом конкурсе реферативных, проектных, научно-исследовательских работ учащихся «Озарение» (ежегодно)

11.Участие в краевом конкурсе одаренной молодежи и школьников «Будущее Алтая» (ежегодно)

12.Расширить участие учащихся в различных конкурсах краевого и всероссийского уровня (ежегодно)

13.Ведение портфолио школьников (постоянно)

14.Активизировать работу  школьного научного общества «Окно в мир»; (ежегодно)

15.Участие в научно-практических конференциях школьников (школьных, окружных, районных, краевых) (ежегодно) 

16.Участие в школьной проектно-исследовательская конференция «Я - исследователь», районная научно-практическая конференция «Мы — дети 21 века» ежегодная краевая научно-практическая конференция «Будущее Алтая». (ежегодно)

17.Предоставление одаренному учащемуся свободы в выборе форм итогового контроля с предпочтением защит научно — исследовательских работ. (ежегодно)

18.Обеспечение условий для систематического повышение мастерства учителей, работающих с одаренными детьми через 

– самообразование;

– проблемные и обучающие семинары;

– работу в методобъединениях (ОМО, РМО);

– курсы повышения квалификации;

– работу в творческих группах. (постоянно)

19.Расширение функций методсовета. (сентябрь 2011г)

20.Расширение полномочий методобъединений (ОМО). (ноябрь 2011г)
	1.Разработка Проекта

«Здоровым будешь-всё добудешь»

(Апрель-май 2011 года)

2.Семинар  рабочей группы  по внедрению

Проекта в жизнедеятельность школы.

(Август 2011 года)

3.Создание  Кабинета здоровья, оборудование игровой комнаты

(1-ая четверть 2011-2012 уч.год)

4.Использование данных мониторинга состояния здоровья учащихся и

собственных наблюдений в процессе реализации Проекта.

(Раз в  четверть)

5.Учёт индивидуально-психологическихх особенностей  учащихся  на основе наблюдения , диагностики .

(Постоянно)

6.Реализация здоровьеформирующих технологий :

здоровьесберегающие

-профилактические прививки

-медицинские осмотры

-обеспечение двигательной активности

-витаминизация

-организация здорового питания

оздоровительные

-оптимальная организация работы по физической подготовке

-гимнастика

-аромотерапия

-фитотерапия

-летний оздоровительный лагерь «Росинки»

-сетевое взаимодействие с  медицинскими учреждениями села, района, города Бийска

с целью профилактики , коррекции и реабилитации здоровья учащихся

технологии обучения здоровья

-включение соответствующих тем в предметы общеобразовательного цикла

-анализ проведения занятий с позиций здоровьесбережения

воспитание культуры здоровья

-Программа «Все цвета,кроме чёрного»

( 2-4 классы)

-Адаптация учащихся  1 и 5 классов

(психокоррекция отклонений личностного и интеллектуального развития)

-Курс «Путь к самому себе»

(10 класс)

-Семинар-практикум «Профилактика профессионального выгорания»

(педагоги)

- Цикл занятий «Психология здоровья»

(родители)

-внеклассные и внешкольные мероприятия, конкурсы, Дни здоровья

(Ноябрь 2011 года – июнь 2014 года)

7.Мониторинг  эффективности реализации Проекта «Здоровым будешь-всё добудешь»

(Сентябрь-ноябрь 2014 года)

8.Оценочно-результативный этап

(второе полугодие 2014-2015  учебного года)

-рефлексивный анализ достигнутых результатов

-фиксация полученных результатов в локальных нормативных актах школы

-обсуждение полученных результатов на конференции , «круглом столе».
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